P(’)I wieku Ekonomika

Powiatowy Zespo¢t nr 4 Szkét Ekonomiczno-Gastronomicz-
nych w O$wiecimiu liczy juz 50 lat. Od 1961 roku popular-
ny Ekonomik ksztalci mlodziez w zawodach ustugowych
zwiazanych z ekonomia, handlem, turystyka i gastronomia,
a takze przygotowuje do egzaminu dojrzatosci.

Mury szkoty opuscilo juz ponad
13 tys. absolwentéw. Uroczyste
obchody jubileuszu, ktére za-
planowano na 6 i 7 pazdzierni-
ka, beda doskonatg okazja do
spotkan, rozméw, wspomnien
zar6wno dla absolwentéw, jak
i grona pedagogicznego.
6 pazdziernika, w godz. 12.00-
12.30 delegacja mlodziezy,
absolwentéw, nauczycieli, pra-
cownikéw ztozy kwiaty i zapali
znicze pod tablica upamietnia-
jaca zmarlych pracownikéw
szkoly na cmentarzu parafial-
nym, a o godz. 16.30 odbedzie
sie msza $w. w kosciele pw. $w.
Jézefa Robotnika, ktéra odpra-
wig zaprzyjaznieni ksieza.
7 pazdziernika, od godz. 11.00
do 13.00 odbedzie si¢ uroczysta
akademia w sali widowisko-
wej OCK. Poiniej zaplanowa-
no przejazd gosci autokarami

Szkét Ekonomiczno-Gastrono-
micznych, a tam od godz. 14.00
do 19.00 zwiedzanie szkoly,
spotkania poszczegdlnych rocz-
nikéw absolwentéw w klasach
lekcyjnych oraz poczestunek.

O wieloletniej pracy z mlodzieiq oraz tworzeniu wspdlnego
sukcesu Ekonomika rozmawiamy z Bogustawa Bebak, dyrekto-
rem Powiatowego Zespolu nr 4 Szkél Ekonomiczno-Gastrono-

micznych w Os$wiecimiu.

Kieruje Pani szkola od czte-
rech lat, wczeéniej byla Pani
nauczycielem. Od ilu lat jest
Pani zwigzana z o$wiecim-
skim Ekonomikiem?

Prace w Ekonomiku rozpocze-
fam 1 wrze$nia 1984 r., rok po
ukonczeniu studiéw. Do pracy
przyjmowal mnie Owczesny
dyrektor Bernard Mi$. Jemu za-
wdzieczam pierwsze doé$wiad-
czenia w pracy z miodzieza,
ciepte przyjecie, ktérego po-
trzebuje kazdy rozpoczynajacy
prace. Dyrektor Mi§ nauczyt
mnie m.in. odpowiedzialnosci
w pracy, rzetelnosci; byt czlo-
wiekiem, do ktérego zawsze
moglam sie zwr6cic z prosbami
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Jak wspomina Pani swoje po-
czatki w Ekonomiku?

Uczylam przede wszystkim
w zasadniczej szkole zawodowej
w zawodzie sprzedawca. Otrzy-
matam od razu wychowawstwo

|| w Klasie drugiej. Pierwsze wej-

$cie do klasy, w ktorej uczen-
nice byly niewiele miodsze ode
mnie, wspominam jako wielki
stres, ale szybko nawigzalam
z nimi dobry kontakt. Szczegol-
ne wspomnienia wigzg si¢ dla
mnie z pierwszym dniem pra-
cy w Ekonomiku, nie weszlam
wtedy — nie miatam odwagi -
do pokoju nauczycielskiego, tyl-
ko czekalam na korytarzu. I tam
dostrzegt mnie pan dyrektor
Bernard Mis$ i pomogt przekro-
czy¢ prog tego pomieszczenia.

| Nauczyciele przyjeli mnie ser-

decznie do swojego grona.

Jak zmienit si¢ Ekonomik od
czas6w, gdy Pani zaczynala tu-
taj prace?

W ciagu 27 lat mojej pracy
ukonczylo szkote kilka tysiecy
absolwentow. Powstaly nowe
kierunki ksztalcenia. Niekto-

re z nich istnieja do dzisiaj,
np. technik ekonomista, technik
hotelarstwa, ale na skutek zmian
na rynku pracy nie ksztalcimy
kich zawodach. jak np.
technik handlowiec. Z grona
nauczycieli, ktérzy pracowali,
gdy ja rozpoczelam prace, po-
zostalo niewielu, ale wigkszo$¢
utrzymuje z nami kontakt i za-
wsze jest mile widziana.

Ponad dwadzieécia lat temu
symbolem nowoczesnosci byla
maszyna do fakturowania w jed-
nej z sal dydaktycznych, dzié
posiadamy trzy pracownie kom-
puterowe, tablice interaktywne,
nowoczesny Sprzet gastrono-
miczny. Przeprowadzane remon-
ty i modernizacje zmieniajg wy-
glad szkoly oraz standard pracy
i nauki. Wydaje mi sie jednak, ze
nie zmienita si¢ atmosfera panu-
jaca w szkole, zwlaszcza wéréd
grona pedagogicznego. Zyczli-
wo$¢, sympatia, zrozumienie —
tego podobno zazdroszcza nam
pracownicy innych szkot.

Co uwaza Pani za swéj sukces?
Moje sukcesy to tez sukcesy
szkoly. Wiérod istotnych wy-
mienie zdobycie $rodkéw fi-
nansowych na nowoczesny
sprzet dydaktyczny. W ostat-
nich czterech latach udalo sie
przeprowadzi¢ wiele remon-

téw, np. sali gimnastycznej, po-
mieszczen sanitarnych, sal dy-
daktycznych, a takze wyposazy¢
klasopracownie w nowoczesny
sprzet dydaktyczny, zaréwno do
przedmiotéw  ogolnoksztalca-
cych, jak i zawodowych.

Do sukcesow szkoly mozna
réwniez zaliczy¢ realizacje wie-
lu projektéw, np. Comenius
dzieki ktéremu uczniowie mie-
li okazje zwiedzi¢ Rumunig,
Cypr i Turcje, poznac kuchnie
siedmiu panstw uczestnicza-
cych w projekcie, zdoby¢ nowe
umiejetno$ci i kompetencje.
Sukcesy uczniéw i nauczycieli
to wysokie miejsca w konkur-
sach, olimpiadach oraz tur-
niejach przedmiotowych i za-
wodowych, w tym na szczeblu
centralnym. O tym, co dzieje
sie w szkole, o naszych suk-
cesach i nowych projektach
mozna czyta¢ na biezaco, od-
wiedzajac strone internetowa
szkoly: www.pz4seg.pl/.

Méwi sie, ze kazda szkola po-
siada swoja specyfike. Czym
charakteryzuje si¢ Powiatowy
Zespol nr 42

Nasza szkola ma 50-letnig tra-
dycje. Wiele zawodow w aktu-
alnej ofercie ma tyle samo lat co
szkola (np. sprzedawca, technik
zywienia), ale staramy si¢ tez
nadaza¢ za potrzebami rynku,
i tak np. najnowszym kierun-
kiem ksztalcenia jest technik
obstugi turystycznej. Na pewno
jestesmy szkola; w ktorej zdecy-
dowanie przewazaja uczennice,
co wynika z kierunkéw ksztal-
cenia. W powiecie oswigcim-
skim tylko u nas mozna zdo-
by¢ takie zawody jak: technik
hotelarstwa, technik obstugi
turystycznej czy technik ustug
fryzjerskich. W szkole panuje
atmosfera zyczliwosci. Z jednej
strony uczymy zawodu i przy-
gotowujemy mlodziez do zaist-
nienia na rynku pracy, z drugiej
dajemy podstawy do dalszego
ksztalcenia; kazdy uczen tech-
nikum po zdaniu matury moze
podja¢ studia.

Czego mozna zyczy< Pani Dy-
rektor z okazji jubileuszu?

Bylyby to zyczenia nie dla
mnie, ale zbiorowosci szkol-
nej. Na pewno nastepnych 50
lat i zyczliwosci otoczenia oraz
zmian, ktére beda powodowa-
ly, ze szkola przetrwa trudny
obecnie okres ze wzgledu na

"niz demograficzny.

- rozmawiaty
Alicja Haj, Anna Wichaj,
opracowanie Marzena Wilk



